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De quoi s'agit-il?

Le sondage Job-Stress-Analysis vous donne un apercu détaillé de
ce qui se passe en matiere de stress dans votre organisation. Les
ressources, les contraintes et I'état de santé peuvent étre présentés
au niveau de lI'équipe, du département et de I'organisation.
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Quels sont les objectifs?

Identifier les endroits ou un stress accru est ressenti
Comparer votre entreprise a I'échelle nationale

Suivre I'évolution de votre entreprise a l'aide d'indicateurs-clés
pour les RH

Evaluer le niveau de stress individuellement pour chacun de vos
collaboratrices et collaborateurs de maniére personnelle

Anonymat garanti: toutes les données sont traitées de maniére strictement
confidentielle.

Les spécialistes CorporateCare du Groupe Mutuel vous accompagnent
dans la mise en place du sondage Job Stress Analysis.

Nous vous soutenons tout au long
des étapes suivantes:

Présentation de l'outil et discussion

O Organisation et planification du projet
O Configuration de l'enquéte
¢}

— aux collaborateurs

V)
Interprétation, présentation des résultats
et propositions de mesures (2 séances prévues) l
- auxressources humaines et/ou a la direction

O Entretien de suivi

CoUts facturés par Promotion Santé Suisse de CHF 5.80
par collaborateur invité au sondage
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