Beitrage an die Sozialkassen
veroffentlicht vom Bureau des Métiers

HOLZ MALER SUISSETEC SUISSETEC SUISSETEC OFENBAU METALTEC VS METALTEC VS ELEKTRO ELEKTRO ELEKTRO GARTNER BODENLEGER ROHRLEGER DEKORATEUR REINIGUNG KAMINFEGER NEUTRAL BM
Betriebspers. Betriebspers. Admin.
SPIDA MEROBA PROMEA MEROBA MEROBA PROMEA

Familienzulagen CAFAB 3.110% 3.110% 3.110% 3.110% 3.110% 3.110% 3.110% 3.110%
Familienzulagen SPIDA 2.860%
Fanmilienzulagen PROMEA 3.090% 3.090%
Familienzulagen MEROBA 3.100% 3.100% 3.100% 3.100% 3.100% 3.100% 3.100% 3.100%
Kantonaler Berufsbildungsfonds 0.100% 0.100% 0.100% 0.100% 0.100% 0.100% 0.100% 0.100% 0.100% 0.100% 0.100% 0.100% 0.100% 0.100% 0.100% 0.100% 0.100% 0.100%
Kantonaler Weiterbildungsfonds 0.001% 0.001% 0.001% 0.001% 0.001% 0.001% 0.001% 0.001% 0.001% 0.001% 0.001% 0.001% 0.001% 0.001% 0.001% 0.001% 0.001% 0.001%
Bezahlte Ferien und Feiertage 14.500% 14.600% 14.500% 14.500% 14.500% 14.500% 14.500%
Allgemeiner Beitrag zu den CPS 18.600% 2 18.600% 2)
Allgemeiner Beitrag reduziert zu den CPS 1300% 2 1300% 2
Bezahlte Ferien 11.600% " 11.600%

(einschl. Entsch. fiir Absenzen) 0.200% 0.100% 0.150% 0.150% 0.150% 0.100% 0.100% 0.200%
Krankentaggeldversicherung AMCAB 3.800% 3.800% 3.800% 3.800% 3.800% 3.800% 3.800% 3.800% 3.800% 3.800% 3.300% 3.800% 3.800% 3.800% 3.800% 3.800% 3.800% 3.800%
AG-Beitrag 2.530% 2.530% 1.900% 1.900% 1.900% 1.900% 1.900% 1.900% 2.530% 2.530% 2.050% 1.900% 2.530% 1.900% 1.900% 1.900% 1.900% 1.900%
Krankentaggeldversicherung (14 Tage) AMCAB 2.900% 2.900% 2.900% 2.900% 2.900% 2.900% 2.900% 2.900% 2.900% 2.900% 2.900% 2.900% 2.900% 2.900% 2.900% 2.900% 2.900%
AG-Beitrag 1.933% 1.933% 1.450% 1.450% 1.450% 1.450% 1.450% 1.450% 1.933% 1.933% 1.450% 1.933% 1.450% 1.450% 1.450% 1.450% 1.450%
Krankentaggeldversicherung (30 Tage) AMCAB 1.900% 1.900% 1.900% 1.900% 1.900% 1.900% 1.900% 1.900% 1.900% 1.900% 1.300% 1.900% 1.900% 1.900% 1.900% 1.900% 1.900% 1.900%
AG-Beitrag 1.270% 1.270% 0.950% 0.950% 0.950% 0.950% 0.950% 0.950% 1.270% 1.270% 0.650% 0.950% 1.270% 0.950% 0.950% 0.950% 0.950% 0.950%
Pensionskasse CAPAV 11.500% 11.500% 11.500% 11.500% 11.500% 11.500% 11.500% 11.500% 11.500% 11.500% 11.500% 11.500% 11.500% 11.500% 11.500% 11.500% 11.500% 11.500%
Vorpensionierung RETAVAL 2.400% 2.400% 2.400% 2.400% 2.400% 2.400% 2.400% 2.400% 2.400% 2.400% 2.400% 2.400% 2.400%
Vorpensionierung RESOR 2.500% 2.500% 2.500%
Berufsfonds FP3 0.050%

MEC-FRM 0.110%

Berufsbeitrag 1.500% 1.500% 0.980% 0.980% 0.980% 0.980% 1.020% 1.020% 0.800% 0.800% 1.000% 1.500% 0.980% 0.700% > 1.000%
Total (ohne AHV/IVIEO/ALV) 37.321% 37.261% 36.291% 36.541% 36.531% 39.491% 33.611% 33.631% 40.301% 40.311% 20.401% 21.901% 37.211% 21.871% 18.511% 19.201% 21.901% 20.901%
AHV-IV-EQ (inkI. Verwaltungskosten) 10.900% 10.900% 10.900% 10.900% 10.900% 10.900% 10.900% 10.900% 10.900% 10.900% 10.900% 10.900% 10.900% 10.900% 10.900% 10.900% 10.900% 10.900%
ALV Arbeitslosenversicherung R 2.200% 2200% 2200% 2200% 2200% 2200% 2.200% 2200% 2200% 2200% 2.200% 2200% 2.200% 2200% 2200% 2200% 2.200% 2200%

Total (mit AHV/IV/EO/ALV) 50.421% 50.361% 49.391% 49.641% 49.631% 52.591% 46.711% 46.731% 53.401% 53.411% 33.501% 35.001% 50.311% 34.971% 31.611% 32.301% 35.001% 34.001%

Ansatz SUVA (nicht beim BM abzurechnel

1) nur Feriengeld, die Feiertage werden vom AG direkt bezahit
2) 18.60 % = Ferien, Feiertage, MEK und Absenzentschadigungen und AG-Beitrége auf das Feriengeld und Feiertage
1.30 % = Variante B) ohne Feriengeld, Feiertage und AG-Beitrag auf vorgenannte Kassen.
3) der ALV-Zusatz-Beitrage wurde per 01.01.2023 aufgehoben.
4) Ansatz gemass Ihrem privaten Unfallversicherer. Branche nicht mehr obligatorisch SUVA-versichert. Bureau des Métiers
5) Ansatz geméss GAV, diese Beitrége sind an das Arbeitgeberzentrum in PAUDEX (VD) zu entrichten.



